¢)cogeme

Cogeme Energia S.r.l., societa del gruppo Cogeme, nasce per fornire energia elettrica e gas,
fotovoltaico, e-mobility, geotermia e si occupa anche di teleriscaldamento ed efficienza
energetica, lavorando da sempre al fianco di privati, professionisti, PMI, Industrie e pubbliche
amministrazioni. La societa, attraverso il suo reparto di ingegneria, progetta, realizza e gestisce
impianti energetici utility scale a fonte rinnovabile e tradizionale. Nellambito del consolidamento
dellorganico funzionale allo svolgimento delle sue attivita, ricerca n. 1 Addetto al Magazzino
appartenente alle Categorie Protette (Legge 68/99) per la propria sede di Rovato.

La risorsa si occupera della gestione operativa del magazzino, del supporto alle attivita generali
aziendali e del mantenimento dell’ordine e dell’efficienza degli spazi comuni. In particolare, seguira la
ricezione e il controllo della merce in entrata, in particolare dovra verificare la corrispondenza della
merce con quanto riportato sul documento di trasporto e nel relativo ordine. Sara responsabile della
movimentazione delle merci tramite carrelli manuali. Dovra inoltre occuparsi della gestione delle
giacenze e dell’inventario periodico. Una parte importante del ruolo riguarda anche la cura dell’ordine
e della pulizia del magazzino per garantire un ambiente efficiente e sicuro.

La risorsa fornira supporto anche agli affari generali, contribuendo alla gestione degli
approvvigionamenti aziendali come i materiali di consumo. Si occupera dello smistamento della posta,
della gestione dei corrieri e del supporto logistico, allestimenti, piccole manutenzioni, supportera
l'ufficio competente per Uimbustamento delle bollette e altri tipi di supporto ammnistrativa; presidiera
gli spazi comuni assicurandone ordine e funzionalita.

Requisiti indispensabili richiesti sono:

v' Appartenenza alle Categorie Protette (L. 68/99);

v' Diploma scuola media superiore;

v' Esperienza almeno annuale in attivitd di magazzino suindicate maturata presso societa
strutturate;

v/ Conoscenza di base nell'utilizzo dei principali strumenti informatici in particolare del
pacchetto Office;

v' Buone doti organizzative, precisione e affidabilitd maturate in esperienze consolidate
lavorative e non;

v" Residenza o domicilio in zone da cui raggiungere agevolmente la sede di Rovato (BS) o
disponibilita al trasferimento.

In fase di selezione saranno ritenuti requisiti preferenziali:

v" Possesso del diploma di scuola media superiore

v' Aver maturato 'esperienza indispensabile sopra indicata presso aziende che erogano servizi
di pubblica utilita;

v' Buona conoscenza degli strumenti informatici e dei principali software gestionali di
magazzino;

v'  Conoscenza base di pratiche di inventario di magazzino;



v' Capacita di adattarsi a contesti dinamici, predisposizione al lavoro in team e autonomia
operativa maturate in esperienze consolidate lavorative e non;
v Disponibilita immediata o nel breve periodo.

Orario di lavoro e sede: full time 5 giorni (da lunedi a venerdi), presso la sede di Rovato (BS).

Tipologia di contratto: inserimento con contratto di operaio a tempo indeterminato con applicazione
del C.C.N.L. Gas Acqua.

Saranno prese in esame le candidature ricevute via mail all’indirizzo “selezione@cogeme.net” con
oggetto “Addetto al Magazzino” entro e non oltre la giornata del 27 aprile 2026 e quelle gia presenti nel
data base aziendale ricevute negli ultimi 12 mesi.

La ricerca e rivolta ad entrambi i sessi.

In esito alla fase di preselezione, i candidati prescelti, in linea con i requisiti indispensabili, e tenuto conto
dei requisiti preferenziali richiesti, parteciperanno ad un colloquio orale. Ad ogni candidato/a ritenuto
idoneo Cogeme Energia trasmettera via mail la convocazione per le successive fasi di selezione.

La graduatoria di selezione rimarra comunque efficace per un periodo di 18 mesi, per I'eventuale
sostituzione di personale nel ruolo ricercato e/o copertura di ulteriori posti relativi allo stesso profilo
professionale che dovessero rendersi vacanti e disponibili, per le sedi aziendali, successivamente
all’approvazione della graduatoria medesima.

Rovato, 13 aprile 2026



